STADT WAREN IMURITZ] @ HEIBAD

Stellenausschreibung
- offentlich -
Waren (Mritz), 08.04.2022

Bei der Stadt Waren (Miritz) ist fir die Zeit vom 01. Mai 2022 bis 31. Oktober 2022 eine
Stelle als

Mitarbeiter (m/w/d) im Bereich Bader

Zu besetzen.

Der Aufgaben- und Verantwortungsbereich umfasst:
e Wasseraufsicht in den Badern der Stadt Waren (Muritz)
e Beaufsichtigung des allgemeinen Badebetriebes durch Begehung und Kontrolle der
Bereiche, die den Badegéasten zugénglich sind
Pflege-, Wartungs- und Desinfektionsarbeiten
tagliche Reinigung der Bader und Badestellen
Rettung von Ertrinkenden und weitere Hilfeleistungen
Uberwachen und Durchsetzen der Einhaltung und Beachten von Baderegeln sowie
der Badeordnung

Dariber hinaus werden erwartet:
e Deutsches Rettungsschwimmabzeichen in Silber
Erste-Hilfe-Grundausbildung
gute handwerkliche Fahigkeiten
Uberdurchschnittliche kérperliche Fitness
Gute Beobachtungsgabe und schnelles Reaktionsvermdgen
besucherfreundliches Auftreten
Durchsetzungsvermdgen und Zuverlassigkeit
engagierte, flexible und verantwortungsbewusste Arbeitsweise sowie Bereitschaft zur
Arbeit an Wochenenden und Feiertagen
e Vorfihrung der kombinierten Rettungsibung

Wir bieten lhnen
ein befristetes Beschaftigungsverhéltnis mit einer wéchentlichen Arbeitszeit von 39,5
Stunden in der Entgeltgruppe 3 des TV6D — VKA.

sowie:
e Entsprechend den Vorgaben des TV6D zahlen wir ein jahrliches Leistungsentgelt
e eine betriebliche Altersvorsorge
e gesundheitsférdernde und erhaltende MaBnahmen im Rahmen unseres Betrieblichen

Gesundheitsmanagements
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Bewerbungen schwerbehinderter Personen und diesen gleichgestellte behinderte Menschen
werden bei gleicher fachlicher und persénlicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

Senden Sie bitte Ihre vollstandigen und aussagefahigen Bewerbungsunterlagen an die Stadt
Waren (Miritz), Personal/ Organisation, Zum Amtsbrink 1, 17192 Waren (MUritz) oder in
Form einer PDF-Datei mit maximal 15 MB an personalstelle@waren-mueritz.de. Eine
verschlisselte Form der Ubertragung von Bewerbungsunterlagen per E-Mail ist nicht
maoglich. Mit der Ubersendung der Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der Erhebung und
Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten im Zusammenhang mit diesem
Personalauswahlverfahren zu.

Kosten im Zusammenhang mit der Vorstellung kénnen nicht erstattet werden. Eingereichte
Bewerbungsunterlagen senden wir Ihnen gerne zurtick, wenn ein ausreichend frankierter
Rickumschlag beigefligt ist.

N. Moller
Blrgermeister




